附件1：本单位各类各级岗位聘用条件
	岗位类型
	岗位聘用条件

	管理岗位
	1）遵纪守法、品德优良、爱岗敬业。具备良好的业务素质、团队合作和服务意识，具有强烈的责任心、较强的学习能力；
2）硕士研究生及以上文化程度；
3）熟悉学校文科整体情况，具有一定科研管理经验，了解各级各类项目的申报及过程管理工作，了解文科类年度统计工作相关内容。


附件2：本单位各类各级岗位聘期工作任务
	岗位类型
	聘期岗位任务

	管理岗位
	1）协助科长做好文科各类纵向项目申报及过程管理工作；
2）协助科长做好文科横向科研合作的组织管理工作；
3）协助科长做好文科科研项目、成果的鉴定、评审工作；
4）协助科长做好文科成果各级奖励的推荐、申报；
5）协助科长做好文科类相关统计工作的汇总及上报；
6）负责文科信息管理工作及网站建设。
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